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REACTIVITE ET TALENTS
SUR MESURE  ote groupe cragences intrim, spéciasé cans e ecrutement en tén,

CDD et CDI, se distingue par une réactivité hors pair et une capacité a proposer
des talents sur mesure, adaptés aux besoins spécifiques de chaque client. Avec
quatre agences situées dans des points stratégiques du sud de la France -
Marseille, Aix-en-Provence, Nice et Montpellier - nous assurons une proximité
et une efficacité maximales dans la gestion des demandes de nos partenaires.

NOS SECTEURS D’INTERVENTION

Nous intervenons dans une grande variété de secteurs, ce qui nous permet de répondre
aux exigences d’entreprises opérant dans des domaines techniques et industriels :
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Batiment et travaux publics Génie civil Second ceuvre
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Industrie Logistique et transport Tertiaire

Grace a notre solide connaissance de ces secteurs et a notre
réseau d’experts, nous sommes capables de fournir les
meilleures solutions pour vos besoins en personnel

qualifié et non qualifié.




VOTRE TEMPS

Parce que nous savons que votre temps est précieux, nous mettons
tout en ceuvre pour vous offrir un service rapide, efficace et adapté a
vos besoins. La réactivité est au coeur de notre démarche : grace a notre
présence physique sur le terrain, a proximité de vos entreprises, nous
garantissons une réponse rapide a vos demandes de personnel.

Nos équipes sont également présentes pour accompagner nos
intérimaires sur site, assurant un suivi de qualité qui facilite leur
intégration au sein de vos équipes. Ce lien de proximité est une valeur
essentielle pour nous, car il nous permet de construire avec vous un
véritable partenariat fondé sur la confiance et l'efficacité.
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NOTRE PROMESSE

Réactivité et suivi régulier Proximité et accompagnement Solutions RH adaptées
sur site personnalisé a vos enjeux

Sourcing local avec Disponibilité et conseils
une présence active sur sur mesure pour
les réseaux sociaux vos projets

Nous nous engageons a vous proposer des profils en adéquation avec votre activité, grace a un sourcing
local et ciblé. Notre capacité a mobiliser un réseau d’experts sur les réseaux sociaux et autres canaux de
recrutement modernes nous permet de trouver les talents qui correspondent a vos besoins spécifiques.

De plus, nos collaborateurs sont toujours disponibles pour répondre a vos interrogations, vous conseiller et
vous apporter des solutions RH sur mesure. En tant que partenaire de proximité, nous vous accompagnons
tout au long de vos projets, en vous proposant un soutien personnalisé, que ce soit dans le cadre d’un besoin
ponctuel ou d’un accompagnement plus durable.
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ILEST TEMPS ,
DE SE METTRE EN SECURITE

Chez nous, la sécurité est bien plus qu’une priorité : c’est un engagement
quotidien. Nous avons mis en place un ensemble de pratiques rigoureuses
pour garantir la sécurité de nos intérimaires et veiller a leur bien-étre sur
leurs lieux de mission.

Parmi ces initiatives, nous organisons régulierement des quarts d’heure
sécurité et veillons a respecter des regles strictes grace a des livrets de
sécurité, afin de garantir que chaque collaborateur possede I'’équipement
et les connaissances nécessaires pour travailler en toute sérénité.

Le respect des normes en matiere de qualité, d’environnement et d’hygiene
est un pilier fondamental de notre démarche. Nous fournissons a nos
intérimaires le matériel de sécurité adapté a chaque mission, afin de
prévenir les risques professionnels et de minimiser les accidents de travail.

(( NOTRE OBJECTIF COMMUN @

Nous partageons avec nos clients un objectif clair : zéro accident de travail. Grace a une prévention
active et une attention constante a la santé au travail, nous mettons tout en ceuvre pour réduire les
risques, protéger nos intérimaires et offrir un environnement de travail sir.

Que ce soit a travers des équipements de sécurité, une vigilance renforcée
sur les conditions d’hygiene, ou un engagement ferme envers la
prévention des risques professionnels, nous agissons

chaque jour pour assurer la sécurité de tous.




IL FAUT
DU TEMPS AU TEMPS

Dans un monde professionnel en constante évolution, la formation
de nos intérimaires est essentielle. Nous croyons fermement que le
développement des compétences est la clé de la fidélisation des
candidats. C’est pourquoi nous avons mis en place une stratégie de
formation réfléchie et adaptée, qui sert a la fois nos intérimaires

et nos clients.

PROFESSIONNALISATION ET ACQUISITION DE COMPETENCES

Nos programmes de formation visent a augmenter 'employabilité de nos intérimaires. Grace a
des formations ciblées, nous permettons a nos collaborateurs de gagner en compétences et de se
professionnaliser dans leur domaine. Que ce soit par le biais de formations certifiantes, de modules
spécifiques a certains métiers ou de sessions de développement personnel, chaque opportunité de
formation est congue pour répondre aux besoins du marché.

FORMATION CERTIFIANTE ET VALORISANTE

Nous offrons des formations certifiantes qui non seulement enrichissent le parcours professionnel
de nos intérimaires, mais leur permettent aussi de valoriser leurs acquis auprées de futurs employeurs.
En investissant dans leur développement, nous nous engageons a créer un cercle vertueux ot chaque

candidat se sent valorisé et motivé a exceller.

UN PARTENARIAT GAGNANT

En intégrant cette approche de formation au service de nos clients, nous renforcons notre partenariat
en leur fournissant un personnel hautement qualifié et prét a relever les défis de leur secteur.
Ensemble, nous batissons un avenir ou chaque intérimaire est non seulement un acteur clé de leur
entreprise, mais également un professionnel épanoui et compétent.




MARSEILLE
114 boulevard Jean Labro
13016 Marseille
0490188842

NICE
40 boulevard Joseph Garnier
06100 Nice
04 88 60 56 08

AIX
5 allée des informaticiens
batiment Vinci
13290 Aix en Provence
0442956053

MONTPELLIER
24 boulevard d’Orient
34070 Montpellier
0499 64 04 59

@ 9HO00 - 12HO00
14H00 - 18HOO0
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